
RICHIESTA SWITCHPROSPETTO DELLA CONTRIBUZIONE ANNUALE ex Accordo 23.2.2010

A carico AziendaA carico Iscritto

A carico Iscritto

  4 % RAL tutta (quota base)
 5 % RAL tutta
6 % RAL tutta

  7 % RAL tutta
10 % RAL tutta

   4 % RAL fino a € 100.000

   0 % RAL

   0 % RAL

TFR
(QUOTA DI TFR CONFERITA AL FONDO)

4 % RAL tutta
OPPURE

Intero TFR

Intero TFR

  4 % RAL* tutta (quota base)
 5 % RAL tutta
6 % RAL tutta

  7 % RAL tutta
10 % RAL tutta

      5 % RAL fino a € 150.000
+ 0,5 % RAL sopra € 150.000

   4 % RAL fino a € 150.000

   0 % RAL

   0 % RAL

ordinaria e 
aggiuntiva

limitata**

sospesa

solo TFR

A carico Iscritto A carico Azienda TFR
(QUOTA DI TFR CONFERITA AL FONDO)

4 % RAL tutta
OPPURE

Intero TFR

Intero TFR

    5 % RAL fino a € 100.000

    0 % RAL

    0 % RAL

TIPI B - NUOVI ISCRITTI
Iscritti alla Previdenza Complementare dopo il 28.4.1993
con prima occupazione antecedente tale data

ordinaria e 
aggiuntiva

limitata

sospesa

solo TFR

A carico Azienda TFR
(QUOTA DI TFR CONFERITA AL FONDO)

Intero TFR

TIPI C - NUOVISSIMI ISCRITTI   e   TIPI D - NEO OCCUPATI
Prima occupazione compresa tra      Prima occupazione successiva al 1.1.2007
il 28.4.1993 e il 31.12.2006

ordinaria e 
aggiuntiva

limitata

sospesa

solo TFR

TIPI A - VECCHI ISCRITTI
Iscritti alla Previdenza Complementare già al 28.4.1993
con prima occupazione antecedente tale data

** Questa opzione potrà essere esercitata per un periodo non inferiore ai 5 anni;
N.B.: La contribuzione ordinaria viene determinata anche in attuazione del verbale d’accordo RSA - Aziende del Gruppo del 23.2.2010.

* RAL = Retribuzione Annua Lorda;

A carico Iscritto

  4 % RAL tutta (quota base)
 5 % RAL tutta
6 % RAL tutta

  7 % RAL tutta
10 % RAL tutta

   4 % RAL fino a € 100.000

   0 % RAL

   0 % RAL

    5 % RAL fino a € 150.000

    0 % RAL

    0 % RAL

      5 % RAL fino a € 100.000
   + 2 % RAL sopra € 100.000

    5 % RAL fino a € 100.000

    0 % RAL

    0 % RAL

      5 % RAL fino a € 100.000
   + 3 % RAL sopra € 100.000

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DIRIGENTI TELECOMUNICAZIONI - FONTEDIR




